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Comunicat de presă privind demararea activităților în cadrul proiectului
LIDERURB – Lideri în Dezvoltare și Regenerare Urbană prin economie socială

București, data 06.08.2024

                                         ANTREPRENORIAT SOCIAL URBAN 
Asociația Europeană pentru o Viață mai Bună, în calitate de Solicitant, și Fundația „Centrul de resurse pentru Educație și Formare Profesională” – CREFOP, în calitate de Partener, implementează începând cu data de 01 august 2024 proiectul “LIDERURB - Lideri în Dezvoltare și Regenerare Urbană prin economie socială”, cod MySMIS 312227.
Proiectul este cofinanțat de Fondul Social European Plus prin Program Operațional: „Educație și Ocupare 2021 – 2027 (PEO)“, Prioritate 4. Antreprenoriat și economie socială, Obiectiv specific: ESO4.1. “Îmbunătățirea accesului la piața muncii și măsuri de activare pentru toate persoanele aflate în căutarea unui loc de muncă, în special pentru tineri, îndeosebi prin implementarea Garanței pentru tineret, pentru șomerii de lungă durată și grupurile defavorizate de pe piața muncii și pentru persoanele inactive, precum și prin promovarea desfășurării de activități independente și a economiei sociale (FSE+)”, Acțiunea 4.a.2 Sprijin pentru dezvoltarea antreprenoriatului.
Obiectivul general al proiectului constă în dezvoltarea economiei sociale prin înființarea de întreprinderi sociale și crearea de noi locuri de muncă în regiunile Sud Muntenia, Sud Est, Nord Vest și Nord Est, precum si îmbunătățirea nivelului de competențe manageriale și antreprenoriale în economie socială a persoanelor care intenționează să își înființeze o întreprindere socială în mediul urban, dintre care 25,19% (33 pers) vor fi femei.
Rezultatele finale așteptate constau în dezvoltarea a 34 de întreprinderi sociale sustenabile în mediul urban și crearea a 136 de locuri de muncă ce vor fi ocupate de persoane ce fac parte din grupuri vulnerabile și nu numai; stimularea creșterii economice și sprijinirea activităților cu caracter social, ocupării forței de muncă din grupuri vulnerabile și incluziunea socială a acestora;
Valoarea totală a proiectului este de 14.884.937,61 lei, din care 12.652.196,97 lei valoare eligibilă nerambursabilă din FES+ și 2.232.740,64 lei contribuție națională.
Perioada de implementare a proiectului: 30 luni, respectiv 01.08.2024 –31.01.2027.
         Grupul țintă al proiectului este format din 131 persoane care doresc să înființeze întreprinderi sociale în mediul urban, respectiv persoane aflate în căutarea unui loc de muncă (nu este în situația de a ocupa un loc de muncă/nu este angajată/nu are raporturi de serviciu), tineri cu vârsta de peste 30 ani (conform Legii tinerilor nr. 350/2006, cetățenii cu vârsta până în 35 ani), șomeri, șomeri de lungă durată, persoane din grupuri dezavantajate pe piața muncii, persoane inactive, cu domiciliul în regiunile: Sud Muntenia, Sud Est, Nord Vest și Nord Est. Pentru a respecta principiul egalității de gen, minim 33 de persoane sunt femei (25,19%). 


Date de contact: Asociația Europeană pentru o Viață mai Bună, e-mail: office@aevb.ro, www.aevb.ro.
[image: ]
image1.jpg
Cofinantat de
Uniunea Europeana

Program - Educatie si Ocupare 2021 — 2027 (PEO), Prioritate 4 — Antreprenoriat si economie sociala

Apelul pentru proiecte: PEO/103/PEQO_P4/0OP4/ESO4.1/PEQ_A52 - Sprijin pentru infiintarea de Tntreprinderi
sociale in mediul urban - Regiuni mai putin dezvoltate

Proiect: LIDERURB - Lideri in Dezvoltare si Regenerare Urbana prin economie sociala — Cod SMIS proiect: 312227




image2.jpg
N
aevb Tk cr@fep





